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FENOB FACULTAD DE ENFERMERIA
g Y OBSTETRICIA - UNA

DECANATO

“POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 229/2026 DEL 31/03/2026 QUE CONFORMA LA COMISION DE SELECCION
EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA A CONCURSO PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES DE LOS PROGRAMAS DE
POSTGRADO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”.

VISTO Y CONSIDERANDO: La Resolucion N° 229/2026 del 31/03/2026 “POR LA CUAL SE CONFORMA LA COMISION DE
SELECCION EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA A CONCURSO PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES DE

LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION”:

La Resolucién del Consejo Directivo N° 111-00-2026 Acta N° 11 (A.S.N° 11 —24/03/2026) “POR LA CUAL SE APRUEBA
EL MECANISMO PARA CONCURSO POR SELECCION DE CARPETA PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES DE

POSTGRADO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION™;

La Resolucion del Consejo Superior Universitario N° 0302-00-2017 de Acta N° 11 (A.S. N° 11/17/05/2017) “POR LA CUAL
SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LLAMADO A CONCURSO DOCENTE DE LA DIRECCION DE POSTGRADO DEL
INSTITUTO DR. ANDRES BARBERO, DEPENDIENTE DEL RECTORADO;

La Resolucién del Rectorado - UNA N° 0399/2026, de fecha 13 de marzo de 2026, “POR LA CUAL SE CONCEDE
PERMISO Y SE DESIGNA ENCARGADO DE DESPACHO DEL DECANATO, DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA (FENOB) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION™;

La Resolucién del Consejo Superior Universitario N° 0527-00-2018 de Acta N° 22 (A.S. N° 22/05/09/2018) “POR LA CUAL
SE CREA LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
(FENOB UNA) Y SE CONFORMA UNA COMISION ESPECIAL DE ORGANIZACION DE LA FACULTAD";

El Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion, aprobado, sancionado y promulgado por la Asamblea Universitaria
el 5 de diciembre de 2017 y la Ley 4995/2013, “De Educacion Superior”.

EL VICEDECANO - DECANO EN EJERCICIO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

Art. 1°.- MODIFICAR la Resolucién N° 229/2026 del 31/03/2026 que conforma la comision de seleccion en el marco de la
convocatoria a concurso para la contratacién de docentes de los programas de Postgrado de la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia de la Universidad Nacional de Asuncién, conforme al siguiente detalle:

N° PROGRAMA CONVOCATORIA MIEMBROS
- Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
MAESTRIA EN GERENCIA Y ADMINISTRACION DE ° ] .
1 2024 o Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
SISTEMAS Y SERVICIOS PE SALUD o Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
e Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
2 mﬁ%ﬁg EgggaE?gSIADTEg%TL’\SSTRACION be 2025 e Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
o Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
5 f ¢ Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
3 ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN 2025 « Prof. Dra. Comelia Bernal Céspedes
CUIDADOS CRITICOS DEL ADULTO « Mgtr. Ramona Diaz de Barrios
f ¢ Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
4 Eg?ﬁg’fgg@i‘o” EN ENFERMERIA 2025 o Prof. Dra. Comelia Bernal Céspedes
¢ Mgtr. Ramona Diaz de Barrios
5 i e Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
5 ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA Y 2025 o Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
OBSTETRICIA EN EL CUIDADO NEONATAL « Mgtr. Ramona Diaz de Barrios
- o Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
6 EEEESIAUZACION EN INVESTIGACIONES EN 2025 e Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
o Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
= = =— ~Frosi
7 | ESPECIALIZACION EN DIDACTICA SUPERIOR S3E : :;;' B”;Q’CNJﬁZI::a;:n':’;'I' zr:éd:p::eisc""a Fesidents
SNIVERSITARIA o Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
A . Ni ia Mirand. = , President
o | EspecaLzAcion e controL 0= T o PO
INFECCIONES Y EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA . Dra ‘Silvi;'a Mafia Raos Valerziuela
. i ia Mi d ident
MAESTRIA EN GERENCIA Y ADMINISTRACION DE e Prof. Mag. Nilda !Vlana eran'da le Escurra, Presidente
9 SISTEMAS Y SERVICIOS DE SALUD 2026 e Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
o Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
- * Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
10 giEESIAUZACION EN INVESTIGACIONES EN 2026 o Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
e Dra. Silvia Maria Ramos Valenzuela
o Prof. Mag. Nilda Maria Miranda de Escurra, Presidente
1" EET\EECFIQII-%\?{?/LON EN DIDACTICA SUPERIOR 2026 e Prof. Dra. Cornelia Bernal Céspedes
*_Dra~Silvia Maria Ramos Valenzuela]

Art. 2°.- COMUNICAR, cumpliry archivar.
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Lic. LUZ MARI &‘jEDE COLMAN
Secrefafia de la Facultad
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Cnel. Cazal esq. 6 de enero decanato@fenob.una.py
Campus UNA, San Lorenzo www.fenob.una.py



